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Introducao

Este relatério com o objetivo de efetuar a avaliacdo do trabalho desenvolvido ao longo do primeiro periodo

do ano letivo dois mil e vinte e dois/dois mil e vinte e trés.

E filosofia da EPN que atividades que constam no PAA sejam uma troca de experiéncias e conhecimentos,
cooperacao, iniciativa, responsabilidade e espirito critico entre todos os membros da Comunidade Educativa,

tendo como base os principios orientadores explicitos no Projeto Educativo e Regulamento Interno da Escola.

Esta avaliagdo ao Plano Anual de Atividades visa recolher dados concretos de como decorreram as atividades

ao longo do primeiro periodo de forma a ser possivel aferir sugestdes de melhoria.

Os dados apresentados provém da analise de conteldo dos relatérios de atividades entregues pelos

respetivos dinamizadores e dos balancos efetuados pelos diretores de curso.

E de salientar que todas as atividades foram enquadradas nos objetivos estratégicos definidos no Projeto

Educativo da Escola.
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Avaliagdo Intermédia do Plano Anual de Atividades 2022/2023

O objetivo da presente avaliacdo pretende ir ao encontro das perspetivas de todos os agentes educativos,

assumindo-se como processo e estratégia orientada para a melhoria da escola e ndo como mero fim em si

mesmo. Embora ndo se consiga avaliar de forma concreta o impacto que estas atividades tiveram na

aprendizagem dos alunos, pode-se com certeza, afirmar que todas elas foram de algum modo importantes

para o desenvolvimento integral dos alunos.

A avaliacdo do presente PAA foi feita com base na analise dos seguintes dominios:

e Cumprimento das atividades propostas;

e Cumprimento dos objetivos;

e Pontos fortes das atividades;

e Pontos fracos/observacdes.

. " . L. - Realizada
Designagao da Atividade Objetivos Especificos . ~
Sim/Nao
Reunido da Comissdo Executiva Definir as linhas orientadoras para o novo ano letivo Sim
- Efetuar o acolhimento ao pessoal docente e ndo

Reunido geral de professores e i . . .

docente; transmitir as linhas gerais a ter em conta Sim
colaboradores .
no novo ano letivo

Reunido do Conselho Pedagdgico Definir as linhas orientadoras para o novo ano letivo Sim
Reunido dos Diretores de Curso Planear o novo ano letivo Sim
Reunido dos Diretores de Turma Planear o novo ano letivo Sim

. - Transmitir as orientagOes a ter em conta durante o .
Reunides de Dire¢des de Curso . Sim

ano letivo
ReuniGes de Grupos Disciplinares Planear o novo ano letivo Sim
Acolher os alunos e encarregados de educacdo;
Reunido de recegao aos alunos do transmitir as normas de funcionamento da EPN Sim
Ensino Profissional e CEF fornecendo o Manual de Acolhimento ao Aluno; Dar
a conhecer o Rl
Inicio das Aulas Dar inicio as atividades letivas Sim
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tracar as linhas Sim
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte
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Criar nos alunos um sentido de pertenca em relacao
Caixa de Sugestoes a escola; permitir que os alunos apresentem Em curso
sugestoes de atividades a desenvolver

Criar experiéncia aos alunos sobre vérios temas do

Workshops . Em curso
mundo empresarial
Divulgacdo de atividades em contexto Promover as atividades dos varios grupos Erm curso
interdisciplinar disciplinares
Desenvolver o pensamento critico dos alunos
acerca das diferencas de desenvolvimento
. . .. socioecondmico regional e nacional; estimular a .
Diferencas Socioecondmicas . .. ~ s . Sim
cidadania ativa e a coesdo social; incentivar as
habilidades argumentativas e a criatividade dos
alunos;
. . Promover a consolidagdo de saberes relativos aos ~
Farsa de Inés Pereira . ‘s - Nao
dominios do texto dramatico: Gil Vicente
Motivar para a leitura e desenvolver o gosto pelo o
Auto da Barca do Inferno P (o 8 P Nao
teatro dramatico
. Incentivar o gosto pela cultura: aprender a .
Dia do Poeta & P P Sim
declamar poemas
Mostrar as tradicdes culturais inglesas; valorizar a .
Halloween . e Sim
autonomia e a criatividade;
Desenvolver capacidades de pesquisa cientifica de
. A uma forma pratica e ludica; aumentar o gosto e o ~
Dia da Ciéncia P ’ & N3o

interesse pela ciéncia; desenvolver o espirito critico
e criativo dos alunos

Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao
Reunido da Comissdo Executiva momento; tracar linhas de orientacdo de forma a Sim
dar continuidade ao trabalho desenvolvido;

Aferir sobre o desenvolvimento da atividade

Reunido do Conselho Pedagdgico educativa; analisar e aprovar os documentos Sim
estruturantes
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas Sim
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte

Aferir sobre aquisicao de saberes e competéncias
dos alunos; agilizar os mecanismos de recuperagao

Reunido Conselhos de Turma modular, de combate ao insucesso escolar e as Sim
intercalar saidas precoces; promover o acompanhamento
regular dos alunos com dificuldades de
aprendizagem
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas Sim
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte;
Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao
Reunido da Comissao Executiva momento; tragar linhas de orientagdo de forma a Sim
dar continuidade ao trabalho desenvolvido;
Aferir sobre o desenvolvimento da atividade
Reunido do Conselho Pedagdgico educajti'va; analisar e ap.rovar 08 mat'er.iais Sim
necessarios ao desenvolvimento da atividade
educativa;
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Dar parecer sobre o Projeto Educativo; dar parecer
sobre os cursos a ministrar; informar sobre

Reunido do Conselho Consultivo L . Sim
iniciativas no meio envolvente pelos elementos
deste conselho
Visita ao centro Informatico do
CHTAM ou a0 Centro Informatico da Dar a conhecer aos alunos a estrutura de uma rede N3o
de computadores numa grande empresa;
UTAD
Aferir sobre o trabalho desenvolvido no 12 periodo;
Reunides de Grupos Disciplinares tracar linhas de orientacdo a implementar no Sim
proximo periodo;
Aferir sobre o trabalho desenvolvido no 12 periodo;
ReuniGes de Direc¢bes de Curso tragar linhas de orientagdo a implementar no Sim
proximo periodo;
Aferir sobre aquisicao de saberes e competéncias
dos alunos; agilizar os mecanismos de recuperacao
Reunides de Conselhos de Turma fim modular, de combate ao insucesso escolar e as Sim
de periodo saidas precoces; promover o acompanhamento
regular dos alunos com dificuldades de
aprendizagem
Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao
Reunido da Comissao Executiva momento; tracar linhas de orientacdo de forma a Sim
dar continuidade ao trabalho desenvolvido;
Aferir sobre o desenvolvimento da atividade
Reunido do Conselho Pedagdgico educajti.va; analisar e ap.rovar 08 mat.er.iais Nao
necessarios ao desenvolvimento da atividade
educativa;
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas Sim
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte;
Promover a aproximacdo dos pais/encarregados de
Reunido com os Encarregados de educacdo na vida escolar dos seus educandos; )
Educagao informar sobre o percurso escolar dos seus Sim
educandos;
Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao
Reunido da Comissao Executiva momento; tragar linhas de orientagdao de forma a N3o
dar continuidade ao trabalho desenvolvido;
Avaliar o processo ensino e aprendizagem referente
Reunido do Conselho Pedagdgico ao 12 periodo; tragar linhas metodoldgicas a Sim
desenvolver de acordo com a avaliacdo efetuada;
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas
. . . Sim
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte;
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S. Valentim Incentivar a escrita; desenvolver afetos; Sim

Aferir sobre aquisicao de saberes e competéncias
dos alunos; agilizar os mecanismos de recuperagao

Reunides de Conselhos de Turma modular, de combate ao insucesso escolar e as ]
intercalares saidas precoces; promover o acompanhamento Sim
regular dos alunos com dificuldades de
aprendizagem;
Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao
Reunido da Comissao Executiva momento; tragar linhas de orientagdo de forma a N3o

dar continuidade ao trabalho desenvolvido;

Aferir sobre o desenvolvimento da atividade

" . educativa; analisar e aprovar os materiais .
Reunido do Conselho Pedagdgico , . . . Nao
necessarios ao desenvolvimento da atividade

educativa;
Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas ]
. . . Sim

Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte;

Desenvolver e aperfeicoar competéncias técnicas,
Formagao em Contexto de Trabalho | relacionais e organizacionais relevantes para o perfil Sim

de saida do curso;

Aferir sobre o trabalho desenvolvido até ao

Reunido da Comissao Executiva momento; tracar linhas de orientacdo de forma a Sim

dar continuidade ao trabalho desenvolvido;

" . Analisar e avaliar o processo ensino-aprendizagem e )
Reunido do Conselho Pedagdgico . Sim
estabelecer novas diretrizes;

Reunido do Grupo Dinamizador da Aferir o trabalho desenvolvido; tragar as linhas S
. . . im
Qualidade orientadoras para o trabalho seguinte;

" o Analisar e avaliar o trabalho desenvolvido durante o )
Reunides de Grupos Disciplinares i ) L. Sim
22 periodo; implementar novas estratégias;

" . Analisar e avaliar o trabalho desenvolvido durante o )
Reunides de Dire¢des de Curso , . - Sim
22 periodo; implementar novas estratégias;

Aferir sobre aquisicdo de saberes e competéncias
dos alunos; agilizar os mecanismos de recuperagao

Reunides de Conselhos de Turma fim modular, de combate ao insucesso escolar e as S
, , im
de periodo saidas precoces; promover o acompanhamento
regular dos alunos com dificuldades de
aprendizagem;
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o Motivar para a leitura e desenvolver o gosto pelo .
Frei Luis de Sousa L. Nao
teatro dramatico
Concurso de Inglés - Cultura Geral Conhecer aspetos da cultura inglesa e americana N3o
Visualizacdao de um filme em francés | Conhecer a cultura francesa e a lingua; Nao
Dia da Tecnologia Ouvir jovens palestrantes ligados as tecnologias; N3o
Pequeno Almogo Multicultural Conhecer a gastronomia dos varios paises; Sim

Atividades que n3o estavam programadas

Designagao da Atividade Objetivos Especificos

Dia Internacional para a Eliminacdo da|Desenvolver a capacidade de distinguir os sentimentos; Saber
Violéncia Contra as Mulheres! distinguir atitudes e valores corretos e incorretos;

Tradicional Magusto e a Comemoragdo do

. o Desenvolver o espirito critico e a criatividade;
Aniversario da EPN.

Dia Internacional da Solidariedade Humana | Dar a conhecer as fragilidades existentes na sociedade;

Promover a integracdo e socializacdo entre a comunidade

Carnaval
escolar;

Sensibilizar para a tematica da deficiéncia visual e para

Introducdo a tematica da Deficiéncia Visual . . =
estimular para a inclusdo;

Incentivar o interesse dos alunos em ajudar os outros,

Dia Escolar da ndo- violéncia e da paz , . ~
promover o altruismo, diversdo e lazer;

Na sequéncia da avaliagdo do cumprimento do PAA e considerando as atividades até agora realizadas,
destacam-se como aspetos mais relevantes os seguintes:

e Contributo para o enriquecimento curricular dos alunos;

e Convivio entre os elementos da comunidade escolar, embora, na maioria dos casos, a distancia;

e Empenho dos professores na organiza¢do das atividades;

e Empenho dos professores na participagdo nas atividades;

Pag7de9

. SELO. DE REPUBLICA Se
UNIAO EUROPEIA & s _— w
voc_ 1} 195520 Rl == ANQYE @) i 0 Semiiishs, EDGESIE

EDUCACAO [




ervir

ESCOLA PROFISSIONAL

e O grau de execucdo do Plano Anual de Atividades.

Sendo o Plano Anual de Atividades (PAA) o instrumento que cinge em si as atividades desenvolvidas ao longo
de todo o ano letivo, elaborado em estreita articulagdo com o Projeto Educativo, importa agora, terminado o
primeiro periodo, fazer uma reflexao sobre a qualidade do mesmo, o seu grau de execucdo e o envolvimento
dos varios agentes educativos na sua prossecugao.

Apds a andlise dos dados, pode-se concluir que o PAA da Escola Profissional do Nervir, teve um grau de

execucdo de 81,6% (oitenta e um virgula e seis por cento).
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conclusao

A execucdo do Plano Anual de Atividades de dois mil e vinte e dois/dois mil e vinte e trés estd a decorrer com
a normalidade possivel, dentro dos prazos previstos e, genericamente, no respeito pela planificacdo efetuada.
Este, € um instrumento imprescindivel para a execucdo ordenada e criteriosa das iniciativas e demonstra o
dinamismo da comunidade escolar e contribui para a prossecucdao dos objetivos plasmados no Projeto
Educativo.

Para que tal seja conseguido, é fundamental o empenho e o profissionalismo de toda a Comunidade
Educativa que, diariamente, contribuiam para o bem estar, integracdo e formacdao dos alunos e para o

fortalecimento do bom relacionamento entre os elementos da Comunidade Educativa
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